
 

   
 

 
Fremia Folksam-avtalet 
1 januari 2023 – 31 december 2024 
 
 

Avtalsförändringar Fremia Folksam  
 
2023 års avtalsförhandlingar har skett mot bakgrund av stegrande inflation och krig i Ukraina. Hur 
dessa påverkar ekonomin och den svenska arbetsmarknaden har varit ytterst osäkert och präglat 
förhandlingarna från allra första början.   
  
   
Vi (Akademikerförbunden som består av Akavia och Sveriges Ingenjörer) och arbetsgivarna har 
kommit överens om följande:   

 

Det allmänna villkorsavtalet är i stort oförändrat med undantag för en ny skrivning avseende 
lojalitet och bisysslor och ett par redaktionella ändringar. 

Lön 
Lönerevisionstidpunkten är den 1 januari.  
Folksam-avtalet är en sifferlöst processlöneavtal som löper 
tillsvidare. 
En redaktionell men betydelsefull ändring i löneavtalet är att vi fått 
bort ett åldersdiskriminerande undantag från avtalet. 
 
 
Avtalsperiod 
1 januari 2023 till 31 december 2024 
 
 
 
 
 
 


